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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Unit Organisasi : Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Soppeng
Tahun : 2022

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersosialisasikannya
kelembagaan KPU dalam

pelaksanaan pemilihan
serentak dan terlayaninya
masyarakat dalam permintaan
informasi, baik dalam
kepemiluan maupun
kelembagaan KPU

Terlaksananya layanan

Persentase sosialisasi kelembagaan KPU dalam Pilkada
Serentak dan pelayanan masyarakat dalam permintaan 100,00%
informasi

Persentase penyelesaian proses PAW Anggota DPRD

2. admlnlstrzfl51 PAW tepat waktu Kabupaten Soppeng secara tepat waktu 100,00%
dan sesuai aturan
Memngk.a‘mya kualitas layanan Persentase penerbitan bahan informasi kepemiluan dan 0
3  informasi dan data yang cepat 100,00%
pelayanan pers secara cepat dan akurat
serta akurat
Persentase pelaksanaan Tahapan Pemilihan Bupati dan
4 Terlaksananya seluruh tahapan Wakil Bupati Soppeng dengan aman, lancar, dan tepat 100,00%

ilih tak
pemilihan serenta N

Watansoppeng, 17 Januari 2022
KPU Kabupaten Soppeng
Ketua,

Muhammad Hasbi
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SOPPENG

Jalan Salotungo, Watansoppeng

Fax (0484) 23495

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Unit Organisasi
Tahun Anggaran

Terlaksananya sistem
akuntansi dan pelaporan
keuangan

Tersusunnya laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran

Tersusunnya dokumen
pengelolaan keuangan,
perbendaharaan dan
pertanggungjawaban dana
hibah tahapan pilkada Soppeng

Terlaksananya pelayanan
perkantoran

Data-data sistem informasi
logistik KPU dan Rencana
Umum Pengadaan KPU
Kabupaten Soppeng
dipublikasi

Terwujudnya perencanaan,
program, dan anggaran yang
berkualitas

Tersedianya data pemantauan
pelaksanaan rencana
pembangunan tahun 2021 serta
capaian output tahun 2021

Terlaksananya pengelolaan
BMN yang tertib dan
berkesinambungan

Sekretariat KPU Kabupaten Soppeng
2022

Jumlah laporan keuangan berbasis akrual untuk periode
triwulanan, semesteran, dan tahunan KPU dengan
UAKPA dan sistematika yang sesuai dengan peraturan
terbaru

Jumlah laporan realisasi anggaran melalui aplikasi
SIMONIKA yang tepat waktu dan valid

Jumlah dokumen pengelolaan keuangan,
perbendaharaan, dan pertanggungjawaban dana hibah
pilkada Soppeng

Persentase pembayaran honorarium, gaji, dan tunjangan
tepat waktu

Jumlah dokumen data kebutuhan dan anggaran logistik
pemilihan

Persentase pengelolaan program dan anggaran 2021

Jumlah dokumen REN]JA 2021 secara tepat waktu

Jumlah dokumen RENSTRA 2020-2024

Jumlah dokumen Matriks Rencana Aksi Pelaksanaan
Kegiatan setiap bulan berdasarkan DIPA yang diterima
dan juknis pelaksanaan

Laporan capaian keuangan dan output serta kendala
tidak tercapainya target keuangan dan fisik berdasarkan
PP 39 tahun 2006 melalui website e-
monev.bappenas.go.id setiap bulan

Laporan realisasi volume dan keuangan setiap bulan
melalui website monev.anggaran.depkeu.go.id

Jumlah laporan kinerja tahun 2020

Jumlah dokumen perjanjian kinerja tahun 2021

Persentase kepatuhan dan ketertiban dalam penyusunan
laporan BMN berdasarkan SIMAK BMN yang datanya
sesuai dengan data SAK

Jumlah laporan BMN tingkat kuasa pengguna barang
(UAKPB) dan wilayah (UAPPB-W) yang handal dan
akuntabel

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 dokumen

1 dokumen

1 dokumen

100,00%

1 dokumen

100,00%

1 dokumen

1 dokumen

1 dokumen

1 kegiatan

1 kegiatan
1 dokumen

1 dokumen

100,00%

1 dokumen
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http://e-monev.anggaran.depkeu.go.id/
http://e-monev.anggaran.depkeu.go.id/
http://e-monev.anggaran.depkeu.go.id/
http://monev.anggaran.depkeu.go.id/
http://monev.anggaran.depkeu.go.id/
http://monev.anggaran.depkeu.go.id/

Terpenuhinya honorarium tenaga Non PNS (satpam,
supir, pramubakti) dan penggantian barang inventaris

lama yang nilai satuan barangnya di bawah nilai 12 Bulan
kapitalisasi yaitu sampai dengan Rp. 1.000.000,-
Terpenuhmya pengiriman surat dan langganan daya 12 Bulan
dan jasa
Terpenuhinya sewa gudang/gedung kantor 12 Bulan
Terpenuhinya kebutuhan Terpenuhinya pemeliharaan kendaraan bermotor,
9  operasional sarana dan gedung, bangunan, gudang, halaman, dan peralatan 12 Bulan
prasarana perkantoran mesin
Terpenuhinya pengadaan pakaian dinas PNS dan .
seragam tenaga Non PNS 1 kegiatan
Terpenuhinya pembayaran honorarium
pejabat/ pengelola/panitia pelaksana operasional 12 Bulan

perkantoran

Penyediaan fasilitas dalam pelaksanaan kegiatan sehari-
hari perkantoran dalam rangka pencegahan penyebaran = 1 kegiatan
Covid-19

Tersedianya publikasi tahapan
10  pemilihan yang lengkap dan Layanan publikasi tahapan pemilu yang lengkap 12 Bulan
cepat

Watansoppeng, 17 Januari 2022
KPU Kabupaten Soppeng
Sekretaris,

Mansyur



	SAMPUL RKT.pdf
	04 RKT 2021.pdf

